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5  Trots en Aandacht 

Als de opdracht tot een einde is gekomen, is het belangrijk om te inventariseren waarom er 

successen zijn geboekt en waarom er tegenvallers waren. Op die manier verkrijgt een team inzicht in 

welke factoren bij hebben gedragen aan het eindproduct en leert het voor de toekomst.  

Werkvorm 

Beantwoord de onderstaande vragen eerst individueel. 

Verzamel alle reflecties en ga met elkaar in overleg om te komen tot één gezamenlijke reflectie op 

het werken in een team en het resultaat van de opdracht. 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Wanneer waren we trots op onszelf?  

Waarom?  

Hoe hebben we dat gedaan? 

Van welke fout hebben we in de 

afgelopen periode veel geleerd?  

Waardoor gebeurde dit?  

Wat leren we hiervan? 

Waarvan dachten we dat het nooit 

ging lukken?  

Waardoor dachten we dat?  

Hoe hebben we dat opgelost?  

Wat kunnen we hiervan leren? 

Waar hebben we dit jaar veel moeite 

voor gedaan?  

Waardoor kostte ons dit zoveel 

moeite?  

Wat kunnen we een volgende keer 

anders doen? 

Wat vinden we echt knap van onszelf?  

Waarom?  

Hoe kunnen we dat ook voor andere 

uitdagingen gebruiken? 

Wat is de beste tip die we hebben 

gekregen dit jaar?  

Waarom is dit zo’n goede tip?  

Hoe kunnen we dat in andere 

situaties toepassen? 

Wat willen we graag maar durven we 

nog niet?  

Waarom niet?  

Wat belemmert ons?  

Hoe kunnen we dit doorbreken? 

Waarin willen we graag nog beter 

worden? Waarom?  

Wat hebben we hier voor nodig?  

Welke acties gaan we ondernemen? 
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Bronnen: 

Reflectiesite. (z.d.). Geraadpleegd op 25 mei 2021 van 
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Wat wordt ons volgende doel? 

Hoe? Wie? Wat? Wanneer? 

 

Wat gaan we de volgende keer anders 

aanpakken?  

Waarom?  

Wat hebben we hier voor nodig?  

 

Hoe gaan we dat doen? 


